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Саопштење за јавност 

Нова сезона програма „NIS Calling” – нова прилика за праксу у НИС-у 

 

Београд, октобар 2026. године 

 

Ако сте млади и тражите могућност да теоријско знање примените у пракси, позивамо вас да 
искористите ову прилику. Као друштвено одговорна компанија, НИС покреће 11. сезону 
програма „NIS Calling”, пружајући још једном шансу младима без радног искуства за прве 
каријерне кораке и стицање потребних знања у нафтној индустрији. И у овој сезони пракса ће се 
реализовати на кључним бизнис позицијама, а конкурс је отворен до 8. новембра. Сви 

заинтересовани могу да се пријаве на следећем link. 
 
„NIS Calling” је плаћен и флексибилан програм праксе, намењен студентима завршних година, 

мастер студентима, апсолвентима или дипломцима Рударско-геолошког, Електротехничког, 

Машинског, Технолошко-металуршког, Технолошког, Факултета техничких наука, Техничког 

факултета „Михајло Пупин, Саобраћајног, Економског, Факултета организационих наука и других 

сродних факултета.  

Овај програм полазницима омогућава да ускладе радне задатке са испитним роковима и 

приватним обавезама, а обухвата фонд сати предвиђен за пет месеци, који је могуће 

флексибилно распоредити током периода од пола године. Учеснике очекује и подршка ментора 

током трајања програма, рад на реалним пројектним задацима, различите обуке, као и теренске 

посете. Пракса ће се реализовати у Београду, Панчеву, Новом Саду, Елемиру и Смедереву. 

Почетак праксе је 15. јануара, а по завршетку програма постоји могућност запослења у НИС-у. У 

овој сезони праксу ће проћи 20 полазника. 

И ова сезона програма праксе „NIS Calling” младима доноси додатну професионалну подршку – 

„Calling Support”, која подразумева информативне позиве током трајања процеса селекције и 

едукативне радионице за све пријављене кандидате, како би и кандидати који нису прошли 

селекцију имали приступ обукама које могу бити значајне за њихов даљи каријерни развој. 

Милан Миленковић, руководилац Базе за железнички транспорт у компанији НИС, један је од 

ментора на програму „NIS Calling”, који је и сам прошао сличан програм праксе у оквиру 

компаније. Милан сматра да овакав вид програма представља одличну шансу за младе да стекну 

своја прва радна искуства у једном великом и комплексном систему као што је НИС. 

„Полазници се у једном кратком периоду, кроз организацију различитих активности и обиласком 

различитих локација, упознају са бизнис процесима на нивоу целе компаније. Менторски план је 
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осмишљен тако да практиканта уведемо у основе свих активности нашег процеса. Активности смо 

прилагодили на тај начин да полазнику све колеге буду на располагању у сваком тренутку и да 

пролазимо део по део активности које подразумевају и административне послове и теренски 

рад“, навео је Милан Миленковић. 

Детаљне информације о „NIS Calling”  програму доступне су на следећем линку NIS Calling - NIS. 

https://www.nis.rs/nis-calling/

